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Informacién sobre el progreso del programa de mejoramientos de alcantarillados.
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En Noviembre del 2006, los clientes de ocho de los pueblos del
MDC aprobaron invertir $800 millones para uno de los proyectos
mds importantes y ambiciosos de reconstruccion de alcantarillados
en la historia del MDC: El Proyecto de Aguas Limpias.

El nuevo sistema de alcantarillados modernizara y brindard mejor
servicio a los residentes de estas dreas por muchos afios, contribuyendo
ademds al mejoramiento del medio ambiente, rios y comunidades.

El Proyecto de Aguas Limpias (CWP) proveerd mejoras a varios
sectores del sistema. La instalacion de nuevas tuberias y de instalacion
de tineles subterrdneos contendrin el derrame de aguas fecales

Oportunidades para tener

un medio ambiente mas limpio =%

|

hasta que éstas puedan ser procesadas en las plantas de tratamiento
de purificacion.

El proyecto aumentard la capacidad de las plantas de tratamiento,
removerd nitrogeno para ayudar a limpiar Long Island Sound y
reducird o eliminardn los derrames durante las tormentas de lluvia.

Debido a la enormidad de este proyecto el MDC trabajard en
conjunto con gobiernos municipales, otros proyectos de obras
publicas, empresarios promotores de bienes y raices, empresas de
servicios publicos, y los Departamentos de Transporte y Proteccion
Ambiental del estado de Connecticut.

Oportunidades de Trabajo

basados en licitaciones competitivas:

El Proyecto de Aguas Limpias presenta oportunidades econémicas tanto para los
duefios de negocios como los residentes locales. Muchos de los trabajos
requieren personas con conocimientos especializados y los trabajos se otorgarin ea informacic da e

Volumen 1 w

B Operadores de Palas de
Excavacién

M Inspectores de Construccion

B Enlaces Comunitarios

B Servicios de Computadoras

futuras generaciones.

B Materiales de Construccion
M Electricidad

M Calefaccion y Ventilacion
M Disefiadores de jardines

M Trabajadores de Cemento Reforzado
B Compaiiias de Rétulos y Sefializacion
B Personas para Controlar el Trifico
B Camioneros

M Contratistas de Pavimentacion M Plomeros

El Comité de Consejeria Estratégica fomentard la participacion de duefios de
pequeiias empresas miembros de grupos minoritarios. El MDC, en conjunto con
nuestras comunidades, crearin un legado en Connecticut para beneficio de
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MDC es una corporacién municipal sin fines de lucro que provee servicio de agua y alcantarillados a
ocho pueblos de la regién.
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eWS I n% de alcantarillados.

(Que Hay de Nuevo? Exito del Proyecto

Una inspeccion de su sétano toma
solo 10 minutos y puede ayudar a en Tower Avenue

prevenir derrames de aguas fecales. A prendtz Triunfa con
Paganelli

Los 35 empleados de la firma de
la sefiora Beverly Paganelli, estdn
terminando las reparaciones y
mejoras al  sistema de
alcantarillado en el drea Tower
Brook en Hartford.

Durante la construccion, el
24% de los trabajadores fueron
miembros de grupos
minoritarios. El 10% de los

Los inspectores del Servicio de Asesoria de Flujo,
llevan identificacion con fotografia y cartas de

autorizacién del MDC, hardn inspeccién en contratos de trabajo fueron
residencias y negocios en Windsor y Newington. realizados por compaiiias cuyos
La inspeccién toma solo 10 minutos y ayudard propietarios son mujeres o

a-eliminatderramesentios Solanosyias calles. miembros de grupos minoritarios.

Paganelli Construction y MDC trabajando juntos pudieron ahorrar en el costo al proyecto — y
los clientes. Con el 95% de las mejoras de Tower Brook casi terminadas, el proyecto saldri casi
$400,000 menos de lo presupuestado.

Curtiss Austin de 24 afios, residente de Hartford, llevaba un afio sin conseguir trabajo. En el
2000, aplicé a un programa de 4 semanas de aprendizaje ofrecido por Laborers Union Local
230. Debido a su interés por aprender sobre excavacion, cemento, y otras labores, y el excelente
trabajo que realiz6 durante su aprendizaje, le ofrecieron trabajo de tiempo completo. Este padre
de tres nifias, que ahora trabaja para la firma de Paganelli, ha dicho que “Estd agradecido a
Paganelli Construction por darle esta oportunidad” Sin ella no sabria que hubiera pasado “con
ély su familia sin tener fuentes de ingresos para pagar sus cuentas y vivir una vida normal.”

Curtiss sugirie que personas interesadas acudan al Local 230 “porque el entrenamiento que
recibirdn los beneficiard para el resto de sus vidas.”

Dentro de dos afios, Curtiss espera ser promovido a la posicion de trabajador especializado.
Para eso tendrd que completar 4,000 horas de trabajo préctico y 288 horas de clases, pero él
tiene la esperanza de lograrlo porque aprecia el trabajo que esta haciendo.

Aplique al final del verano para ser pre-calificado
para contratos con CWP.

El afio pasado, 31 empresas de mujeres y otras de miembros de grupos minoritarios,
obtuvieron certificacién durante la pre-calificacion de verano y fueron agregados a la lista de
Bl MDC mantendyd informado al piiblico a empresas que podian trabajar en el proyecto CWD. El MDC presentard un taller informativo para
través del programa de TV “Clean Water las empresas de ingenieria y de Asesoria profesionales interesados en obtener pre-calificacion
Broject Updazel con Linmet Carty coma en el verano de los contratos disponibles con el Proyecto de Aguas Limpias. Para mds

Moderadora. En la foto Carty y sus invitados L. . .
e ﬂ{ién del Zﬁ;gmm genla informacion visiten www.cleanwaterproject.com o llamen a Rick Gomez (860) 278-7850 Ext.

estacién Hartford Cable Access. 32606, en MDC.

The Metropolitan District iﬁ News Line, Mayo/Junio 2007




